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IFRS 文章分享 

IFRS 對企業之影響 

勤業眾信會計師事務所 

IFRS 專業服務團隊 

江美艷會計師 

有鑑於目前全球已有超過100多個國家允許或強制規定所屬企業採用 IFRS編製財務報告，

且美國也已於去年 8 月底宣佈將於 2011 年決定是否自 2014 年採用國際會計原則，在考

量提升我國資本市場的國際評比、加強國內企業與國際企業間財務報表的比較性、吸引

外資投資國內資本市場、降低國內企業於國際資本市場的籌資成本等因素，行政院金融

監督管理委員會（簡稱金管會）已於今年 5 月發布採用 IFRS 的時程表。原則上，我國係

採兩階段方式執行，第一階段適用公司係上市上櫃公司、興櫃公司及金管會主管的金融

企業，其應自 2013 年起開始依 IFRS 編製財務報告，另有部分符合條件的公司在經金管

會核准後，可提前自 2012 年起開始適用。第二階段則適用於非屬第一階段規範之公開

發行公司，其應自 2015年起開始採用 IFRS，亦得提前自 2013年開始編製 IFRS 財務報告。

本文謹將先從 IFRS 之介紹及基本精神進而說明 IFRS 對企業可能產生之影響。 

IFRS 是什麼？ 

在 2001 年之前，由國際會計準則委員會（IASC）制訂的會計準則稱為 IAS（國際會計準

則），但在 2001 年以後，國際會計準則理事會（IASB）取代 IASC，而由其發布的準則

則稱為 IFRS（國際財務報導準則）。IFRS 之所以稱為財務報導準則，因為其不僅僅是對

企業所發生交易之會計處理的規範，更是財務報告編製基礎及揭露之基準。此將使企業

依照 IFRS 編製的財務報告不啻是對數字的報導，亦在提供有用的資訊給報告使用者，以

滿足使用者做成經濟決策的需求。 

IFRS 主要係以原則基礎（principle-based）方式訂定準則規範，著重於觀念架構及精神，

而不訂定細則之規定，以免囿於規則之約束而忽略交易的實質。在採行原則導向之 IFRS

後，企業將須採用較多的經濟實質分析及專業判斷對所從事之交易作會計處理，因此在

所編製之財務報告必須輔以相關資訊之充分揭露以使報表使用者瞭解整體交易之經濟

實質。 

引用某間上市公司董事長對 IFRS 的比喻，屬細則基礎之 US GAAP 或 ROC GAA 就像標示

著限速 100 公里之交通標誌，而屬原則基礎之 IFRS 就像標示著 Drive Safe 之交通標誌，

僅給駕駛員一中心思想，就是安全第一，而不要因為擔心超限反而忘了安全才是最主要

的目的，意謂著攸關性、忠實表達及中立性才是 IFRS 財務報導的基本原則。 
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企業可能產生之風險及因應之道 

與 IFRS 接軌，企業受影響的層面不僅止於投資人、債權人對企業本身的評價，企業內部

之財務會計、稅務、資訊系統、內控等都須將配合作調整，是以，筆者分析企業將面臨

的風險可能包括： 

 對股價及信評的影響 

 對企業競爭力的影響 

 對資訊系統的影響 

 對財會的影響(包含成本收入、毛利率等) 

 對稅務的影響 

 對績效評估的影響 

 對合約的影響 

而筆者建議企業可能採行的因應之道包括： 

 與投資人、債權人、會計師及律師溝通 

 及早修改資訊系統功能 

 規劃員工訓練計畫 

 重新檢視稅務規劃 

 調整績效指標衡量方式 

 尋求外部專家協助 

IFRS 強調資訊攸關性而採公允價值法 

ROC GAAP 因強調財務報告的可靠性及保守穩健原則，歷史成本為最常見的衡量基礎，

但 IFRS 係強調資訊的攸關性而著重採公允價值法，因此將對財務狀況表及綜合淨利表產

生影響。以固定資產及無形資產為例，ROC 可說僅規定採成本法作為後續的衡量方法（雖

允許依法令規定辦理重估價，但與 IFRS 所採用之公允價值不盡相同），但 IFRS 則另外

允許企業選擇採用重估價法衡量，此重估價值即指資產的公允價值。其他例子如投資性

不動產、金融工具及股份基礎給付等。採公允價值法雖可使財務報表上表達之資產較貼

近其真實價值，但其將是企業的新挑戰。企業將面臨該如何取得可靠的公允價值，該藉

由外部評價專家抑或內部是否有足夠資源可決定可靠的公允價值，會計帳務處理亦將較

以往複雜，以及為取得公允價值所增加之成本等挑戰。但是以公允價值法衡量是一刀兩

刃，雖其可反映資產的真實價值，但也可能使資產有浮增的現象，而導致企業盈餘的虛

增。為避免公允價值法被作為是操控帳務的工具，除了報表使用者須具備更多的專業知

識及判斷外，亦須仰賴企業主的道德良心。 
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財會人員之教育培訓 

在過去我國會計準則之制定主要係參考屬細則基礎之美國會計準則，也因此企業之財會

人員熟悉的多半都是屬細則基礎之會計處理準則，故在全面改採 IFRS 後，因為 IFRS 僅

為原則性規範，沒有量化規定，所有交易都將回歸經濟實質的判斷。雖然近幾年我國會

計準則的制訂已傾向依照 IFRS，但仍有許多會計處理 ROC 與 IFRS 存在著差異。以固定

資產為例，依照 IFRS，固定資產不再是整包提列折舊，而須將原始認列固定資產的金額

分攤至各個重大組成部分並予以個別提列折舊，耐用年限不應再以稅法規定的耐用年限

為主要思考模式，而是企業預期使用個別資產之經濟使用年限，殘值也不再是耐用年限

加 1 年的概念，而須以資產已屆耐用年限且處於預期之狀態時的可能處分價值。以及折

舊方法非為一般常用的直線法基礎，而是以最能忠實反映企業預期資產經濟效益之消耗

型態為基礎。再以企業帳上常見之應收帳款為例，依照目前 ROC 準則規定下，企業對應

收帳款的減損目前以帳齡分析法提列呆帳，但在適用 IFRS 後，不論現行所採用的“已發

生損失模型”或 IASB 新提議的“預期損失模型”，應收帳款的呆帳提列方法將顛覆以往的

方法，此對企業之財會人員將是一大挑戰。此外，如前述，採 IFRS 後所有交易都將回歸

經濟實質的判斷，財會人員為瞭解交易之全貌，應參與前端的作業而不再僅被定義為記

帳人員。為避免在適用 IFRS 後，財會人員可能的知識不足，建議企業現階段即須評估相

關財務人員業務所須的 IFRS 培訓，並排定及執行訓練計畫。 

結語 

在企業及投資人渴望全球一致性的會計語言之下，採用 IFRS 已是未來的趨勢。也因 IFRS

對企業之衝擊不容小覰，其影響層面不僅是財務與會計的領域，對資訊系統、績效獎酬

制度、投資關係、稅務與法務等其他層面亦將產生重大影響。且企業在導入 IFRS 時，與

員工、投資人、債權人的溝通也是必要工作項目之一。是以，在此筆者由衷呼籲企業應

及早全面審慎評估、規劃以完成 IFRS 導入之工程。 
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